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Информационная справка 

по 4 вопросу повестки заседания 

Общественного совета при департаменте 

экономического развития администрации города 

(Фищенко А.М.) 

 

Итоги работы по установлению тарифов на услуги,  

предоставляемые и выполняемые муниципальными учреждениями 

города Нижневартовска, за 2025 год. Планы на 2026 год. 
 

С целью определения единого подхода к установлению тарифов для всех 

форм собственности муниципальных учреждений в 2025 году был 

пересмотрен Порядок установления тарифов. Ранее тарифы для автономных 

учреждений, устанавливались самостоятельно субъектом ценообразования и 

утверждались локальными актами учреждений.  

С июня 2025 года тарифы на услуги муниципальных учреждений города 

по дополнительным видам деятельности, приносящим доход, устанавливаются 

муниципальными правовыми актами. Такая процедура является открытой, 

включает антикоррупционную и антимонопольную экспертизы, а также 

согласование с прокуратурой города, это позволяет обеспечить защиту 

экономических интересов потребителей от необоснованного повышения 

тарифов. 

Справочно (правовые акты, регулирующие установление тарифов): 

- решение Думы города от 28.12.2025 №520  

утвержден Порядок принятия решения об установлении тарифов  

на услуги (работы), предоставляемые и выполняемые муниципальными 

учреждениями на территории города Нижневартовска;  

- постановление администрации города от 27.05.2025 №486  

утверждено Положение о формировании, рассмотрении и установлении 

тарифов на услуги и работы, предоставляемые и выполняемые 

муниципальными учреждениями города.  

 

Согласно Федеральному закону о некоммерческих организациях, 

муниципальные учреждения вправе заниматься предпринимательской и иной 

приносящей доход деятельностью при условии, что такая деятельность 

указана в его учредительных документах.  По состоянию на 01.01.2026 

платные услуги оказывали 75 муниципальных учреждений. 

В течение 2025 года были установлены экономически обоснованные 

тарифы по 1 527 услугам, разработано и принято 80 муниципальных правовых 

актов.  

 

В 2025 году муниципальными учреждениями города в рамках 

дополнительных видов деятельности было оказано 263 тыс. платных услуг.  

Общий объем доходов от их оказания составил 285,8 млн. рублей, что 

позволило снизить нагрузку на бюджет города. 
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Наибольший объем доходов приходится на образовательные организации 

их доля в структуре доходов составляет 40,2% от общего дохода. 
  

№ 

п/п 
Наименование сферы деятельности учреждений 

Доходы, 

полученные  

в 2025 году,  

тыс. руб. 

Доля в 

структуре 

доходов  

2025 года, % 

1. 

Образовательные учреждения, в том числе: 114 785 

40,2% - дошкольное образование 85 886 

- общее образование 24 071 

- дополнительное образование 4 827 

2. Учреждения культуры 81 287 28,4% 

3. Учреждения физической культуры и спорта 69 266 24,2% 

4. Учреждение по работе с молодежью 525 0,2% 

5. Прочие учреждения (МБУ "УпоДХБ") 19 947 7% 

 Итого: 285 810 100% 

 

Расходование средств, полученных учреждениями от осуществления 

дополнительных видов деятельности, приносящих доход, производится  

в соответствии с локальными актами учреждений, регламентирующими 

порядок предоставления платных услуг  

Основная часть средств направлена на оплату труда персонала, 

непосредственно участвующего в предоставлении платных услуг. 

Положительным моментом является развитие материально-технической базы, 

на обновление которой было направлено 71,4 млн. рублей. 

 

Оказание платных услуг населению является действенным инструментом 

для получения дополнительных доходов, поддержания достойного уровня 

материально-технической базы и заработной платы сотрудников 

муниципальных учреждений города. 

В городе активно развиваются платные услуги в образовательных 

учреждениях. Родители положительно относятся к тому, что их ребенок 

получает образование в рамках дополнительных видов деятельности, которое 

способствует его развитию, в стенах того учреждения, где он учится. Это 

более удобно и доступно в сравнении с коммерческими организациями, 

осуществляющими аналогичную деятельность на территории города.  

 

С целью планомерной работы и недопущения высокого роста, который 

может сформироваться в случае того, если учреждения не будут ежегодно 

пересматривать расходы, включенные в калькуляции, в 2026 году 

запланирована работа по пересмотру тарифов в отношении 70 муниципальных 

учреждений.  

Кроме того, планируется проведение анализа актуальности, 

востребованности услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями.  

 


